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TITULO I
DAS DISPOSICOES PERMANENTES
CAPITULO |
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO
SECAO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° - O Municipio de Girau do Ponciano, em unido
indissoldvel ao Estado de Alagoas e a RepuUblica Federativa do Brasil,
constituido, dentro do Estado Democréatico de Direito, em esfera de governo
local, objetiva na sua area territorial e competéncia, o seu desenvolvimento
com a construcdo de uma comunidade livre, justa e solidaria, fundamentada na
autonomia, na cidadania, na dignidade da pessoa humana, nos valores sociais
do trabalho, na livre iniciativa e no pluralismo politico, exercendo o seu poder
por decisdo dos Municipes, pelos seus representantes Eleitos
Democraticamente, nos termos desta Lei Organica, da Constituicdo Estadual e
da Constituicdo Federal do Brasil.

Paragrafo Unico - A acdo municipal desenvolve-se em todo o
seu territorio, sem privilégios de distritos, povoados ou bairros, reduzindo as
desigualdades regionais e sociais, promovendo o bem-estar de todos, sem
preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminacao.

Art. 2° - Sdo poderes do Municipio, independentes e harmdnicos
entre si, o Legislativo e o Executivo.

Art. 3° - O Municipio, objetivando integrar a organizacao,
planejamento e execucdo de funcdes pulblicas de interesse regional comum,
pode associar-se aos demais municipios limitrofes e ao Estado.

Paragrafo Unico - A defesa dos interesses municipalistas fica
assegurada por meio de associacdo ou convénio com outros municipios ou
entidades localistas.

Art. 4° - S&o simbolos do Municipio de Girau do Ponciano: a
Bandeira, o Brasdo Municipal e o hino.



SECAO 11
DA ORGANIZACAO POLITICO-ADMINISTRATIVA

Art. 5°- O Municipio de Girau do Ponciano, unidade territorial do
Estado de Alagoas, pessoa juridica de direito, cadastrado no CNPJ sob o n°
12.207.536/0001/61, com 504 Km?2 (quinhentos e quatro quilémetros
quadrados), com sua Independéncia de direito no dia primeiro de janeiro do
ano de 1959 (01/01/1959), publico interno, com autonomia politica,
administrativa e financeira, se limitando com os Municipio de Lagoa da
Conoa e Campo Grande a Leste, Traipu a Oeste, Campo Grande ao sul,
Jaramataia e Lagoa da Canoa ao Norte; é organizado e Regido pela presente
Lei Organica, na forma da Constituicdo Federal do Brasil e da Constitui¢do do
Estado de Alagoas.

8 1° - O Municipio tem sua sede na cidade de Girau do Ponciano.

§ 2° - O Municipio compde-se de distritos, povoados e bairros.
8 3° - A criagdo, a organizacdo e a supressdao de distritos
dependem de Lei Municipal, observada a legislacdo Estadual.

8§ 4° - Qualquer alteracdo territorial do Municipio de Girau do
Ponciano sé pode ser feita, na forma da Lei Complementar Estadual,
preservando a continuidade e a unidade histérica-cultural do ambiente urbano,
dependendo de consulta prévia as populacbes diretamente interessadas,
mediante plebiscito.

Art. 6° - E vedado ao Municipio:

l. doar bens imoveis ou conceder direito real de uso dos
aludidos bens, outorgar isencdes fiscais ou permitir a remissao de dividas, sem
interesse publico manifesto, sob pena de nulidade do ato;

[l.  autorizar ou consentir a construcdo de imoveis de qualquer
espécie, para uso de particulares, nas pracas, ruas e demais logradouros
publicos municipais, salvo 0s casos especiais, previamente autorizados por lei;

[1l.  Nomear funcionario sem aprovacdo prévia em concurso
publico de provas ou, salvo para cargos em comissdo, declarado em lei, de
livre nomeacao e exoneracao.

IVV. Embaracar o funcionamento de cultos religiosos ou Igrejas.



SECAO III
DOS BENS E DA COMPETENCIA

Art. 7° - Integram o patriménio do Municipio de Girau do
Ponciano os bens moveis e imadveis, inclusive direitos e agdes que, a qualquer
titulo, pertencam a municipalidade.

Art. 8° - Compete ao Executivo a administracdo dos bens
municipais, respeitada a competéncia da Camara, relativamente, aqueles que
dizem respeito aos seus servicos.

Art. 9° - A alienacdo de bens municipais devera obedecer as
seguintes normas:

| - quando imdveis, dependera de autorizacdo legislativa e
concretizacdo da concorréncia;

Il - tratando-se de bens moveis, igualmente, ter4 de ser
procedida a autorizacao legislativa.

8 1° - O Municipio, preferencialmente, a venda ou a doagéo de
seus bens modveis e ou imdveis, concedera o direito verdadeiro de uso,
mediante autorizacdo legislativa e concorréncia. A concorréncia podera ser
dispensada por lei, quando o uso se destinar a concessionaria de servigo
publico, as entidades assistenciais ou quando houver relevante interesse
publico.

§ 2° - A venda, aos proprietarios de imoveis fronteiricos, de areas
remanescentes e inaproveitaveis para edificacdo ou qualquer utilizacdo
publica, resultante de obras ou de novos tracados de logradouros ou vias
publicas, dependera de prévia avaliacdo e autorizacdo legislativa.

Art. 10 - Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados,
procedendo-se a identificacdo respectiva e numeracdo dos imoveis, sequndo o
que for estabelecido em normas de servicos.

Art. 11 - O uso dos bens municipais por terceiros podera ser feito
mediante concessdo ou permissao, conforme o interesse publico o exigir.

§ 1° - A concessdo de uso dependera de Lei e concorréncia e far-
se-a mediante contrato, sob pena de nulidade do ato. A concorréncia podera



ser dispensada mediante Lei, se 0 uso destinar-se a concessionaria de servico
publico, as entidades assistenciais ou quando houver interesse relevante.

8 2° - A permissdo de uso sera feita a titulo precério, por ato
unilateral do Prefeito.

Art. 12 - A utilizacdo e a administracdo dos bens publicos, de uso
especial, tais como: Mercados, Matadouros, EstagOes, Recintos de
Espetaculos, Rodoviarias, Campos e Ginasio de Esportes serdo feitas na forma
das Leis e regulamentos que Ihes forem especificos.

Art. 13 - Compete, ainda, ao Municipio:

| - cuidar da Saude, da Educacéo Infantil, Fundamental, Creches
e assisténcia publica, da protecdo e garantia das pessoas portadoras de
deficiéncias;

Il - proporcionar os meios de acesso a cultura, a educacéo e a
ciéncia;

Il - proteger 0 meio ambiente, sanear o Municipio e combater a

poluicdo em qualquer de suas formas;

IV - fomentar a producdo agropecuaria junto ao agricultor e
organizar o abastecimento alimentar;

V - promover programas de construcdo de moradias e melhoria
das condigdes habitacionais e de saneamento basico;

VI - combater as causas da pobreza e os fatores de
marginalizacao, promovendo a integracao social dos setores desfavorecidos;

VII - elaborar e executar a politica de desenvolvimento urbano,
com o objetivo de ordenar as func¢des sociais das areas habitadas no municipio
e garantir o bem-estar de seus habitantes;

VIII - prestar, com a cooperacgédo técnica e financeira, da Unido e
do Estado, servicos de atendimento a satde da populagéo;

IX - manter, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do
Estado, programa de educacdo basica.



X — compete ainda ao Municipio, criacdo de Educandarios e
tratamentos especificos aos dependentes quimicos;

XI - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia.

Paragrafo Unico - A cooperacdo do Municipio com a Unido e o
Estado, tendo em vista o equilibrio de desenvolvimento e do bem-estar na sua
area territorial, serd feita na conformidade de lei complementar federal
fixadora dessas normas.

CAPITULO 11
DO PODER LEGISLATIVO
SECAO I
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 14 - O Poder Legislativo do Municipio de Girau do Ponciano
é exercido pela Cémara Municipal, que se compde de Vereadores
representantes da comunidade, eleitos pelo sistema proporcional em todo
territdrio municipal.

8 1° - O Mandato dos Vereadores € de quatro (4) anos.

8§ 2° - O numero de Vereadores do Municipio de Girau do
Ponciano € de Nove (09), na Conformidade dos Critérios e Limites
Estabelecidos pela Constitui¢cdo Federal do Brasil.

Art. 15 - Salvo disposicdo em contrario desta Lei, as
deliberacbes da Camara Municipal sdo tomadas por maioria de votos presentes
de seus membros.

8 1 - A Mesa da Camara Municipal serd composta de um Presidente, um
vice-presidente, um primeiro (1°) e um segundo (2°) Secretario eleitos
com suas posses em 1° de janeiro para o mandato de 02 (dois) anos, sendo
permitido a Mesa Diretora, reeleicdo para o segundo Biénio no mesmo
Mandato Legislativo. A Eleicdo da Mesa Diretora para o segundo
mandato sera eleita obrigatoriamente na ultima Sessdo Ordinaria do més
de outubro do ano que anteceda o mencionado Pleito conforme preceitua
a Lei. Sendo que, o voto é obrigatoriamente aberto, Ou seja: declarado
publicamente.



8 11° O Vereador sé podera participar de uma unica chapa, para
concorrer a Eleicdo da Mesa Diretora, no caso de desisténcia da Chapa ja
assinada e protocolada na Secretaria da Camara, fica vetada (proibido) a
participacdo de uma outra (chapa), para concorrer a mesma Eleicéo.

8 Il — O Registro de Chapa para Eleicdo da Mesa Diretora,
ocorrera preferivelmente em até 10 dias antes da referida Eleicéo,
acompanhando os critérios do 8 | do Art. 15° desta Lei.

8 IV - S6 sera permitido o Protocolo de chapas, na Secretaria da Camara,
as que conterem 0s nomes completos e assinaturas dos candidatos aos
cargos de Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretario e 2° Secretario

_ SEGAQII
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 16 - A Camara Municipal, com a Sancdo do Prefeito,
mediante Lei, cabe dispor sobre as matérias de competéncia do Municipio,
especialmente:

| - criacdo, transformacdo e extincdo de cargos, empregos e
funcdes pablicas municipais, bem como fixacdo da respectiva remuneracgao;

Il - os tributos, a arrecadacdo e a distribuicdo de rendas,
respeitadas as normas constitucionais e legais da Unido e do Estado;

Il - 0 orcamento, a abertura e as operacdes de créditos, a divida
do Municipio;

IV - planos como: Lei de Diretrizes Orcamentaria — LDO,
Programas Municipais, Orgamentos Anuais e Plurianuais;

V - a delimitacdo das areas urbanas e suburbanas;

VI - a transferéncia temporaria da sede da administracédo
municipal;



VIl - convénios e acordos com o Estado e com outros
Municipios;

VI11- a denominacdo de vias e logradouros pablicos;

IX - criacdo, estruturacdo e atribuicdes das Secretarias municipais
e 0rgdos da administracdo publica.

Art. 17 - E da competéncia, exclusivamente, da Camara
Municipal:

| - elaborar seu Regimento Interno;
Il - receber o compromisso do Prefeito e do Vice-Prefeito;

Il - autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio, quando a
auséncia exceder de 15 (quinze) dias;

IV - tomar e julgar as contas do Prefeito e da Mesa Diretora
da Céamara deliberando sobre o parecer do Tribunal de Contas,
aguardando-se o prazo de até (60) sessenta dias;

V - conhecer da renuncia do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos
Vereadores;

VI - fiscalizar a administracdo financeira e a execucdo do
orcamento, sem prejuizo da acéo fiscalizadora de 6rgaos estaduais, nos casos
estabelecidos na constituicéo, pela forma prevista em lei;

VII - autorizar a alienacao de bens iméveis do Municipio;

VIII - autorizar a concessao de servigos publicos municipais, na
forma da lei;

IX - deliberar sobre veto;

X - fixar a remuneracao dos Vereadores, do Prefeito do Vice-
Prefeito e Secretarios municipais, em cada legislatura, para a
subseqiente até trinta (30) dias antes da eleicdo para Prefeito e
Vereadores em consonancia com a Constituicdo Federal;



XI - conceder licenca ao Prefeito para se afastar do cargo;

XIlI - dispor sobre sua organizagdo, funcionamento, criacao,
transformacéo ou extingdo de cargos, empregos e funcbes de seus servicgos e
deliberando sobre a fixac@o da respectiva remuneracdo, observando-se 0 que
prescreve as Constituices Estaduais e Federais;

X1l — convidar através de oficio o Prefeito, Vice-Prefeito ou
seus representantes legais, Secretarios municipais para prestarem informacoes
sobre assuntos previamente determinados, conforme preceitua a Lei;

XIV - criar Comissdes Especiais de Inquérito (CEI) sobre fato
determinado, que se inclua na competéncia municipal, sempre que o requerer,
pelo menos, um 1/3 (um terco) dos Vereadores.

SECAO Il
DOS VEREADORES

Art. 18 - Os Vereadores sdo inviolaveis pelas suas opiniGes,
palavras e votos no exercicio do mandato e na circunscricdo do Municipio.

Art. 19 - Os Vereadores ndo podem:
| - desde a expedicdo do Diploma:

a) Firmar ou manter contato com pessoa juridica de direito
publico, autarquia, empresa publica, sociedade de economia
Ou empresas concessionarias de servi¢co publico municipal,
salvo quando o contrato obedecer a clausula uniforme;

b) Aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado,
inclusive os que sejam demissiveis, "ad-nutum" nas entidades
constantes na alinea anterior;

Il - desde a posse:

a) ser proprietario, controladores ou diretores de empresa que
goze de favor decorrente de contrato com pessoa juridica de
direito publico municipal ou nela exerca funcdo remunerada,
salvo se for compativel;

b) ocupar cargo ou funcdo que sejam demissiveis "ad-nutum™,
nas entidades referidas no inciso 1, a;



C) patrocinar causa que seja interessado quaisquer das entidades a
que se refere o inciso |, a;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo,
salvo compatibilidade;

Art. 20 - Perde 0 mandato de Vereador:

| - que infringirem quaisquer das proibicdes estabelecidas no
artigo anterior, dentro ou fora do parlamento;

Il - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro
parlamentar;

Il - que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa, a terca
parte das sessdes ordindrias da Cémara, salvo licenca ou missdo por esta
autorizada;

IV - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V - quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos
constitucionalmente previstos;

VI - que sofrer condenagdo criminal em sentenca transitada em
julgado;

VII - que ndo mantiver domicilio no Municipio.

§ 1° - E compativel com o decoro parlamentar, além dos casos
definidos no Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos
Vereadores ou a percepcao de vantagens indevidas.

8§ 2° - Nos casos dos incisos I, Il e VI a perda do mandato é
decidida pela Camara Municipal, por voto secreto, e maioria absoluta de
Vereadores (2/3) mediante a aprovacdo da Mesa ou de partido
representado na Casa, assegurado amplo direito de defesa.

8§ 3° - Nos casos previstos nos incisos Il e V, a perda é declarada
pela Mesa da Camara, de oficio ou mediante provocacao de qualquer de seus
membros ou de partido politico representado na Casa, assegurado amplo
direito de defesa.

Art. 21 - N&o perde o0 mandato o Vereador:



| - investido no cargo de Secretario Municipal, Secretario ou
Ministro de Estado;

Il - licenciado pela Cémara (votado pela maioria — 2/3° dos
Vereadores), por motivo de doenca ou para tratar de assunto de seu interesse
particular, desde que, neste caso, 0 afastamento nédo ultrapasse 120 (cento e
vinte) dias por Sessdo legislativa, nos dois (2) casos, o Vereador continuara
recebendo seus vencimentos;

Il — O Vereador que por qualquer motivo for extinto do Cargo a
que pertencer a Mesa Diretora, ndo podera voltar mais a participar de nenhum
Cargo na referida Mesa durante aquele periodo Legislativo. Sendo eleito no
méaximo de duas (2) Sessdes Ordinaria um novo Membro para atuar ao Cargo
Vago

§ 1° - fica, ao critério da Mesa Diretora, a convocacdo do
Primeiro (1°) suplente;

§ 2° - Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, se faltarem mais
de 15 (quinze) meses para o término do mandato, a Cadmara representara a
Justica Eleitoral para a realizacédo das elei¢cdes para preenché-la.

8 3° - Na hipotese do inciso I, o Vereador podera optar pela
remuneracdo do mandato.

SECAO IV
DAS REUNIOES

Art. 22 - A Camara Municipal reunir-se-a, ordinariamente, em
sessdo legislativa anual, nos periodos de 15 (quinze) de fevereiro a 30 (trinta)
de junho e de I° (primeiro) de agosto a 15 (quinze) de dezembro.

8 1° - As sessOes plenarias da Camara obedecerdo as seguintes
normas:

| - deverdo ser realizadas em recinto destinado ao seu
funcionamento, reputando-se nulas as que se realizarem fora dele;

Il - comprovada a impossibilidade ocasional de a Camara
funcionar no lugar de costumes, podera ser fixado pelo Presidente outro local
para as reunides, anunciado com antecedéncia minima de 48 (quarenta e 0ito)



horas e comunicado com essa anterioridade, em oficio devidamente
protocolado, a todos os vereadores;

Il - sé poderdo ser abertas com a presenca no minimo, de 1/3
(um terco) dos membros da Camara;

IV - serdo publicas, salvo deliberacdo em contrario, tomada pela
maioria absoluta da Camara, quando ocorrer motivo relevante;

V - a convocacdo da Cé&mara Municipal, em carater
extraordinario, far-se-a pelo seu Presidente, pelo Prefeito ou a requerimento de
2/3 (dois tergos) dos Vereadores em caso de urgéncia ou de interesse publico
relevante, desde que o Vereador seja notificado quarenta e oito horas (48)
horas antes do acontecimento.

§ 2° - A Sessdo legislativa ndo sera interrompida sem a aprovacao
do projeto de Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO); assim como, a Lei
Orcamentéaria (LOA) e a Lei Orcamentaria Anual.

8 3° - Na sessdo legislativa extraordinaria, a Camara, somente,
deliberara sobre a matéria para a qual fora convoca.

8 4° - A Camara Municipal reunir-se-4 em sessdo de instalacédo
legislativa no dia 1° de janeiro do ano subsequente as Eleicdes, para a posse
de seus Membros, do Prefeito, do Vice-Prefeito, bem como para a Elei¢do da
Mesa e das Comissoes.

8 5° - A Convocagcdo da Camara Municipal, em Carater
Extraordinario, far-se-a pelo seu Presidente, pelo Prefeito, ou a
Requerimento de dois tergos (2\3) dos Vereadores. Em caso de urgéncia
ou de interesse publico relevante, a reunido serd marcada, dentro de no
méaximo de 5 (cinco) dias e, se ndo o fizer, presume-se marcada a reunido
para o primeiro dia util que se seguir ao término do prazo, realizando-se
a Sessdo a hora regimental, sendo que em qualquer dessas hipétese,
havera remuneracéo de 25% sob os subsidios do Vereador.

Paragrafo Unico - Observar-se-d0 as seguintes normas
regimentais:

a) na constituicdo das comissdes, assegurar-se-a, tanto quanto

possivel, a representacdo proporcional dos partidos que
participem da Camara;

b) nédo podera ser realizada mais de uma sesséo ordinaria por dia;



C) ndo sera autorizada a publicacdo de pronunciamentos que
envolverem ofensas as Instituicbes Nacionais, propaganda de
guerra, de subversdo da ordem politica e social, de preconceito
de raca, de religido ou de classe, configurarem crimes contra a
honra ou contiverem incitamento a pratica de crimes de
qualquer natureza.

Art. 23 - A discussdo e a votacdo de qualquer matéria s6 poderao
ser efetuadas com a presenca da maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 24 - Decorrido o prazo a que se refere o item 1V, do
artigo 17, sem que o Egrégio Tribunal de Contas do Estado tenha emitido
0 seu parecer, a Camara Municipal devera julgar as referidas contas.

Paragrafo Unico - Rejeitadas as contas, por vota¢do ou pelo
decurso do prazo, serdo, imediatamente, remetidas ao Ministério Publico, para
os devidos fins.

SECAOV )
DA MESA, DA ELEICAO E DAS COMISSOES.

Art. 25 - A Mesa da Camara Municipal sera composta de um
Presidente, um vice-presidente, um primeiro e um segundo Secretario,
eleitos para o mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida a Mesa
Diretora, Reeleicdo para o segundo Biénio no mesmo Mandato
Legislativo. A Eleicdo da Mesa Diretora para o segundo mandato sera
eleita obrigatoriamente na ultima Sessdo do més de outubro do presente
mandato, cabendo a posse dos eleitos em 1° de janeiro do seguinte ano.

8 1° - As competéncias, as atribuicdes dos membros da Mesa, a
forma de substituicdo de seus respectivos membros e 0s casos de destituicdo
séo definidos no Regimento Interno.

8 2° - O Presidente representa o Poder Legislativo.

8 3° - O Vice-Prefeito, substituira, em caso de impedimento ou
auséncia por mais de 15 (quinze) dias, o Prefeito, sucedendo-lhe na vaga. Em
caso de impedimento do Prefeito, e do Vice-Prefeito, serdo chamados
sucessivamente ao exercicio da Prefeitura, o Presidente e seus substitutos
eventuais, sequenciando a Mesa Diretora.



Art. 26 - A Cémara Municipal terd Comissdo Permanente e
temporaria, constituida na forma e com as atribui¢des previstas no Regimento
Interno ou no ato de que resultar sua criagéo.

§ 1° - A comissao, em razdo da matéria de sua competéncia, cabe:

| - discutir e votar projeto de lei que dispensar na forma do
Regimento Interno, a competéncia do Plenario, salvo se houver recursos de
um décimo dos membros da Camara;

Il - apreciar programas de obras, plano municipais de
desenvolvimento e sobre eles quando possivel, emitir parecer.

8§ 2° - As comissdes parlamentares de inquéritos, que terdo
poderes de investigacdo, previstos no Regimento Interno, serdo criadas
mediante requerimento de 1/3 (um terco) dos vereadores que compdem a
Camara, para apuracdo de fato determinada e por prazo certo, tomando-se as
providéncias cabiveis de acordo com as suas conclusdes.

Art. 27 - Na constituicdo da Mesa e de cada comissdo €
assegurada, tanto quanto possivel, a representacdo proporcional dos partidos
ou dos blocos parlamentares que participem da Camara.

Art. 28 - A extingdo ou a cassacdo do mandato do Vereador
ocorrera nos casos previstos na Lei Federal.

Paragrafo Unico - Ao Presidente da CAmara cumpre declarar a
extingdo nos seguintes casos:

| - falecimento, renuncia por escrito, cassacdo dos direitos
politicos ou condenacéo por crime funcional ou eleitoral;

Il - deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa, a Terca
parte das sessbes ordinarias da Camara, salvo licenca ou missdo por esta
autorizada;

I11 - na hipdtese dos itens IV, V, VI e VII, do artigo 20.

Art. 29 - O Vereador ndo poderd votar ou participar de
deliberacdo, em se tratando de Matéria em que haja interesse de parente
consangiiineo ou afim, até o terceiro grau, inclusive, sob pena de nulidade de
votacao.



SECAO VI
DO PODER LEGISLATIVO
SUBSECAO |
DISPOSICAO GERAL

Art. 30 - O processo legislativo compreende a elaboracéo de:

| - emendas a Lei Organica do Municipio;

Il - leis complementares;

I11 - leis ordinarias;

IV — leis delegadas;

V - decretos legislativos;

VI - resolugdes.

VIl — Portarias em Geral.

Paragrafo Unico — ¢ de competéncia exclusiva do Poder
Legislativo reajustar os subsidios do Senhor Prefeito, do Vice-Prefeito e
dos Secretarios municipais a cada ano, sendo que no ano que antecede as
Eleicbes municipais, serdo reajustados na ultima Sessao Ordinario do més
de junho.

Art. 31 - O Presidente da Cémara ou seu substituto, sao
facultados na liberacdo de qualquer matéria. Sendo que para participar da
votacdo, deverd convocar o0 Vice-Presidente ou a quem ocupar a vaga no
momento da composicdo da Mesa.

§ 1° - o Presidente poderéa ainda votar:

| - na eleicdo da Mesa;

Il - quando a matéria exigir, para a sua aprovacdo 0 Voto
favoravel de 2/3 (dois terco) dos membros da Camara;

I11 - guando houver empate em qualquer votacdo no Plenario.



8 2° - O Vereador que tiver interesse pessoal na deliberacdo nédo
podera votar, sob pena de nulidade da votacdo, principalmente se o seu voto
for decisivo.

§ 3° - O voto sera sempre publico nas deliberacbes da
Céamara, salvo na Eleicdo da Mesa diretora.

Art. 32 - Depende de voto favoravel de 2/3 (dois ter¢o), no
minimo, dos membros da Camara, a autorizacdo para:

a) Outorgar a concessao de servigos publicos;

b) Outorgar o direito real de usos de bens moveis e ou imoveis;

c) Alienar bens moveis e ou imaveis;

d) Adquirir bens imoveis por doacdo com encargos;

e) Autorizar a mudanca de denominacgdo de vias e logradouros
publicos;

f) Aprovar a Lei do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado
do Municipio, PPA, LDO, (Lei de Diretrizes Orcamentaria) e
LOA (Orcamento Anual);

g) Contrair empréstimo de entidades privadas;

h) Rejeitar o parecer prévio do Tribunal de Contas;

i) Conceder titulo de cidaddao honorario, bem como qualquer
outra honraria ou homenagem.

§ 1° - Dependem do voto favordvel da maioria absoluta dos
membros da Camara, a aprovacao e as alteracdes das seguintes normas:

| - Regimento Interno da Camara e Lei Organica do Municipio;

Il - Codigo de Obras;

[11 - Estatutos dos Servidores Municipais;

IV - Codigo Tributario do Municipio.

Paragrafo Unico - A elaboragdo, Redagdo, Alteracdo e
Consolidacdo de Leis dar-se-d0 na conformidade de Lei complementar

federal, desta Lei Organica Municipal e do Regimento Interno.

SUBSECAO I
DA EMENDA A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO



Art. 33 - Esta Lei Orgénica poderd ser emendada mediante
proposta de um terco (1/3), no minimo, dos membros da Camara ou a
Requerimento do Executivo.

§ 1° - A proposta sera discutida em dois turnos, com intersticio
minimo de 10 (dez) dias, considerando-se aprovada se obtiver, em cada um,
2/3 (dois tergos) dos votos dos membros da Camara.

§ 2° - A emenda a Lei Organica do Municipio serd promulgada
pela Mesa da Camara, com o respectivo nimero de ordem.

§ 3° - A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou
havida por prejudicada ndo pode ser objeto de nova proposta na mesma sessao
legislativa.

SUBSECAO 11
DAS LEIS

Art. 34 - A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a
qualquer Vereador ou Comissdo, ao Prefeito e aos cidaddos, na forma e nos
casos previstos nesta Lei Organica.

§ 1° - S&o iniciativa do Prefeito, privativamente, as Leis que:

| - dispunham sobre:

a) criacdo, de cargos, fungdes ou empregos publicos na
administracdo direta e autarquica e sua remuneragdo, por
forma de Concurso Publico ou contratacéo;

b) criacéo, estruturacéo e atribuicdes das secretarias municipais e
6rgdos de administracdo publica municipal;

c) servidores publicos do Municipio sem regime juridico,
provimento de cargo, estabilidade e aposentadoria.

§ 2° - A iniciativa popular pode ser exercida pela apresentacao a
Cémara Municipal, de projeto de lei subscrito por no minimo, 5% (cinco por
cento) do eleitorado do municipio distribuido, pelo menos, por 02 (dois)
distritos, com menos de 1% (um por cento) dos eleitores de cada um deles.

Art. 35 - Ndo sera admitido aumento da despesa prevista:



| - nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal;

Il - nos projetos sobre a organizagdo de Secretaria Municipal.

Art. 36 - Todo e qualquer projeto, Legislativo ou Executivo, sera
votado e discutido em dois (02) turnos, com intersticio de 08 ( oito ) dias uteis
ou seja: na proxima Reunido Ordinaria;

8§ 1° - Se a Camara nao se manifestar, sobre o parecer das
Comissbes, em até 15 (quinze) dias corridos, sobre a proposi¢do, sera
incluida na ordem do dia, sobrestando-se a deliberacdo quanto aos
demais assuntos, para que ultime a votacao, excetuados os casos do artigo
33, bem como do artigo 35 e das materias relativas ao plano plurianual, as
diretrizes orcamentarias, aos orcamentos anuais, que sdo preferenciais na
ordem numerada.

§ 2° - O prazo previsto no paragrafo anterior ndo ocorre quando
do recesso da Camara nem se aplica aos projetos de codigos.

Art. 37 - O projeto de lei aprovado sera enviado, com o autografo
da Mesa Diretora ao Prefeito que, aquiescendo, 0 sancionara e enviara
mensagem ao Presidente da Camara encaminhando cépia da Sancéo
obrigatoriamente.

8 1° - Se o Prefeito considerar, 0 projeto, no todo ou em parte,
inconstitucional ou contrario ao interesse publico, veta-lo-4 total ou
parcialmente, no prazo de 10 (dez) dias Uteis contados da data do recebimento
e comunicara dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao Presidente da Camara, o
motivo do veto.

8§ 2° - O veto parcial, somente, abrangera texto integral de artigo,
de paragrafo, de inciso ou de alinea.

§ 3° - Decorrido o prazo de 10 (dez) dias, o siléncio do Prefeito
importara em Sancao.

8 4° - O veto sera apreciado pela Camara dentro de 30 (trinta)
dias a contar de seu recebimento, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da
maioria absoluta dos Vereadores.

8§ 5° - Se 0 veto ndo for mantido, sera o texto enviado ao Prefeito
para promulgacao.



§ 6° - Esgotado sem deliberacdo o prazo estabelecido no
paragrafo 4°, o veto sera colocado na ordem do dia da sessdo imediata,
sobrestadas as demais posicOes, até sua votacdo final, ressalvadas as matérias
referidas no artigo 35 paragrafo 1°.

§ 7° - Se a lei ndo for promulgada dentro de 48 (quarenta e oito)
horas pelo Prefeito, nos casos dos § 3° e § 5°, o Presidente da Camara a
promulgara e, se este ndo o fizer, em igual prazo, cabera ao Vice-Prefeito
fazé-lo ou o0 1° Secretario obrigatoriamente.

Art. 38 - A matéria constante do projeto de lei rejeitado, somente,
podera constituir objeto de novo projeto, na mesma sessdo legislativa,
mediante proposta da maioria dos membros da Camara.

Art. 39 - As leis serdo elaboradas pelo Prefeito, (ou pelos
Vereadores), que devera solicitar a delegacdo a Camara Municipal.

8 1° - N&o serdo objeto de delegacdo os atos de competéncia
exclusiva da Camara Municipal, a matéria sera reservada a lei complementar,
nem a legislacdo sobre os planos plurianuais, diretrizes orcamentarias e
orgcamentos anuais.

§ 2° - A delegacdo ao Prefeito terd a forma de resolucdo da
Camara Municipal que especificara seu contetdo e 0s termos de seu exercicio.

§ 3° - Se a resolucdo determinar a apreciacdo do projeto pela
Camara Municipal, esta a fard em votagéo Unica, vedada qualquer emenda.

Art. 40 - As leis complementares serdo aprovadas por maioria
dos presentes. (2/3°).

_SECAOVII
DA FISCALIZACAO CONTABIL FINANCEIRA E
ORGAMENTARIA

Art. 41 - A fiscalizacdo contébil, financeira e orcamentaria,
operacional e patrimonial do Municipio e das entidades da administracdo
direta e indireta, quando a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo
das subvencbes e renlncia de receitas, serdo exercidas pela Céamara
Municipal, mediante controle externo, pelo sistema e controle interno de cada
poder.



Paragrafo Unico - Prestara contas qualquer pessoa fisica ou
entidade publica que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre
dinheiro, bens e valores publicos ou pelos quais 0 municipio responda ou
que, em nome deste, assuma obrigacdes de natureza pecuniaria.

Art. 42 - O controle externo da Camara Municipal com o auxilio
do Tribunal de Contas do Estado de Alagoas, atraves de parecer previo sobre
as contas que o Prefeito e a Mesa da Camara deverdo prestar, anualmente.

§ 1°- As contas deverdo ser apresentadas até 60 (sessenta) dias do
encerramento do exercicio financeiro.

§ 2° - Se até esse prazo nado tiverem sido apresentadas as contas, a
Comissdo Permanente de Justica e Fiscalizacdo o fara em 30 (trinta) dias.

§ 3° - Apresentadas as contas, o Presidente da Camara colocara as
mesmas, pelo prazo de até 60 (sessenta) dias, a disposicdo de qualquer
contribuinte, para exame e apreciacdo, o qual poderd questionar-lhes a
legitimidade, na forma da lei.

8 4° - Vencido o prazo do paragrafo anterior, as contas e as
questdes levantadas serdo enviadas ao Tribunal de Contas para emissdo de
parecer prévio.

8 5° - Recebido o parecer prévio, a comissdo permanente de
Justica e fiscalizacdo emitird o seu parecer sobre o pronunciamento do
referido Tribunal de Contas, bem como as proprias contas no prazo de 30
(trinta) dias.

8 6° - Somente, pela decisdo de 2/3 (dois ter¢co) dos membros da
Camara Municipal, deixara de prevalecer o parecer prévio do Tribunal de
Contas.

§ 7° - O Orcamento do Poder Legislativo, sera apresentado ao
setor Contabil do Poder Executivo, até o dia 30 de setembro de cada ano.

Art. 43 - Os Poderes Legislativos e Executivos manterdo, de
forma integrada, sistema de controle interno com a finalidade de:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual,
a execucao dos programas de governo e dos orcamentos do municipio.

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a
eficicia e eficiéncia da gestdo orcamentarias, financeira e patrimonial nos



orgaos e entidades da administracdo municipal, bem como aplicacédo de
recursos publicos municipais por entidades de direito privado;

I11 - exercer o controle das operacdes de credito, avais e garantias,
bem como dos direitos e haveres do Municipio;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo
institucional.

8§ 1° - Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dara ciéncia a
Comissdo Permanente de Fiscalizacdo da Camara Municipal.

§ 2° - Qualqguer cidaddo, partido politico, associacdo ou
sindicato é parte legitima para, na forma da lei, denunciar irregularidades ou
ilegalidades perante a Comissdo Permanente de Justica e Fiscalizacdo da
Camara Municipal.

8§ 3° - A Comissdo Permanente de Justica e Fiscalizacdo da
Céamara Municipal, tomando conhecimento de irregularidade e ilegalidade,
podera solicitar & autoridade responsavel que, no prazo de 10 (dez) dias, preste
0s esclarecimentos necessarios.

CAPITULO 11
DO PODER EXECUTIVO
SECAO |

DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 44 - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal,
auxiliado por assessores e secretarios municipais.

Art. 45 - A eleicao do Prefeito e do Vice-Prefeito para mandato
de 4 (quatro) anos, dar-se-4& mediante pleito direto e simultéaneo realizado em
todo Pais, até 90 (noventa) dias antes do término do mandato dos que devem
suceder.

§ 1° - A eleicdo do Prefeito importara a do Vice-Prefeito com ele
registrado.

§ 2° - Sera considerado eleito o Prefeito, aquele candidato que
obtiver a maioria dos votos validos.



Art. 46 - Nos primeiros dias de cada legislatura, no dia 1°
(primeiro) de janeiro, em sessdo Solene de Instalacdo, independente de
namero, sob a presidéncia do Vereador mais votado dentre os presentes, 0S
Vereadores prestardo compromisso e tomarao posse.

8 1° - No ato da posse, todos de pe, um dos Vereadores, a convite
do Presidente, proferira o seguinte compromisso: ‘‘Prometo cumprir
dignamente o mandato que me foi confiado, observando as leis,
respeitando a Constituicdo Federal, a Constituicdo Estadual e a Lei
Organica deste Municipio'™. Cada um dos Vereadores confirmara o
compromisso declarando: "Assim Prometo".

§ 2° - Na mesma sessdo, logo apds a investidura dos Vereadores,
ainda o Vereador mais votado dara posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito aos
quais, individualmente, prestardo o seguinte compromisso: "*Prometo, com
lealdade, desempenhar a funcéo para a qual fui eleito, defender as
Instituicdes, a Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil, a
Constituicdo Estadual do Estado de Alagoas e a Lei Orgéanica do
Municipio de Girau do Ponciano, observar as leis e promover o bem geral
do Municipio”. Logo apds, estando presente a maioria absoluta dos
vereadores, 0 mesmo Presidente da sessdo presidird a sessdo da Mesa.

8 3° - Nao se verificando a posse de Vereador, do Prefeito ou do
Vice-Prefeito, no momento fixado neste artigo, devera ele ocorrer perante o
Presidente da Camara, no prazo de 15 (quinze) dias.

8§ 4° - Nao se configurando a posse do Prefeito, assumira a chefia
do Executivo Municipal o Vice-Prefeito e, no impedimento deste, o Presidente
da Camara.

8§ 5° - Se, no prazo estabelecido no Paragrafo 3°, a Camara ndo se
reunir, a posse do Prefeito e do Vice-Prefeito podera ser realizada perante o
juiz eleitoral e, na falta deste, da Comarca mais proxima.

8 6° - Se 0 Prefeito, o0 Vice-Prefeito ou qualquer Vereador deixar
de tomar posse no prazo fixado neste artigo, sem motivo justo aceito pela
Céamara, serd declarado extinto o mandato respectivo pelo Presidente da
Céamara.

Art. 47 — A Controladoria da Camara de Vereadores recebera no
ato da posse e no término do mandato, declaracdo de bens do Prefeito, do
Vice-Prefeito e dos Vereadores, sob pena da Lei.



Art. 48 - Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a
eleicdo em 90 (noventa) dias. Durante o periodo da vacancia, assumira o
Presidente da Camara.

§ 1° - Ocorrendo a vacancia nos ultimos dois anos de mandato, a
eleicdo para ambos os cargos serda feita 90 (noventa) dias depois da abertura da
ultima vaga, pela Camara Municipal, na forma da lei.

§ 2° - Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o
periodo dos antecessores.

§ 3° - no caso de impedimento do Prefeito por forca da lei, e que
ja tenha tirado 50% mais um (1) do Mandato, sera feito Eleicdo Indireta pela
maioria absoluta ou total dos Vereadores.

Art. 49 - O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo sem licenca da
Camara Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo superior a 15
(quinze) dias, sob pena de perda do cargo.

§ 1° - havendo vacéancia do Cargo do Executivo, por licenca de
quinze (15) ou mais dias, assumira o Cargo o Vice-Prefeito, conforme
determina a Lei.

Paragrafo Unico - Perdera o mandato de Prefeito, Vice-
Prefeito e Vereadores quem ndo mantiver domicilio no Municipio, no
periodo de um ano anterior as Eleicdes municipais.

SECAO Il
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO
Art. 50 - Compete ao Prefeito, privativamente:
| - nomear e exonerar 0s secretarios municipais;

Il - sancionar, promulgar, fazer publicar, regulamentar e executar
as leis;

Il - vetar, nos termos do Paragrafo 1° do artigo 36, desta Lei
Orgénica, projetos de leis aprovados pela Camara se for o caso, assim como,
nenhuma Lei sera revogada sem autorizacdo do Poder legislativo;



IV - propor a Camara Municipal Projetos de Leis sobre matérias
de competéncia do Municipio;

V - enviar a Camara a proposta orcamentaria;

VI - encaminhar & Camara Municipal e ao Tribunal de Contas do
Estado até 60 (sessenta) dias ap0s a abertura da sessao legislativa, a prestacao
de contas e o balanco geral do exercicio findo, conforme preceitua a Lei de
Responsabilidade Fiscal,

VIl - apresentar a Camara, quando da instalacdo da sessdo
legislativa, o relatorio anual sobre a situacdo do Municipio, solicitando, ao
mesmo tempo, as providéncias que julgar necessarias;

VIII - representar o Municipio em juizo ou fora dele;

IX - propor a criacdo e a extin¢do de cargos publicos municipais e
prové-los na forma da lei, ressalvada a competéncia privativa da Camara;

X - declarar a necessidade ou a utilidade publica ou o interesse
social, para efeito de desapropriacao;

XI - prover, em geral, as necessidade da administracdo municipal;
XII - dar publicidade aos atos municipais;

XII - prestar a Camara, dentro de 15 (quinze) dias corridos as
informacdes solicitadas, pelo Presidente ou 1/3 dos vereadores;

XIV - prover quanto ao servico de obras da administracdo
publica;

XV - superintender e fiscalizar, permanentemente, a arrecadacéo
e aplicacdo da receita do Municipio, bem como velar pela guarda dos bens e
valores publicos, autorizando as despesas e 0s pagamentos dentro das
disponibilidades or¢camentarias ou dos créditos votados pela Camara;

XVI - solicitar o concurso das autoridades Publico do Estado para
assegurar o0 cumprimento das normas e deliberacdes da administracéo
municipal;



XVII - despachar os requerimentos, reclamacdes que Ihe forem
dirigidos.

SECAO 111
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 51 - Os crimes que o Prefeito Municipal praticar, no
exercicio do mandato ou em decorréncia dele, por infracBes penais comuns ou
por crimes de responsabilidade fiscal, serdo julgados perante o Tribunal de
Justica do Estado.

SECAO IV
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 52 - Os Secretarios municipais, como Agentes Politicos,
serdo escolhidos dentre brasileiros maiores de vinte e um (21) anos e no
exercicio dos direitos politicos, que possuam “Graduacido Universitaria
com Especializa¢ao”, apresentando Certiddes Negativas Conjuntas de
Débitos, Civis e Criminais, no ato da Posse ao Poder Legislativo. E se
Vereador, pedir autorizacdo ao Plenario através de Requerimento, sendo
votado e aprovado por no minimo 2/3° da Edilidade.

Paragrafo Unico - Compete aos Secretarios municipais, além
de outras atribuicfes estabelecidas nesta Lei Organica, como também na
Lei Complementar que dispora sobre a criagdo, estruturacdo e
atribuicdes das secretarias municipais:

| - exercer a orienta¢do, coordenacdo e supervisdo dos Orgaos e
entidades da administracdo municipal na area de sua competéncia e referendar
0s atos e Decretos assinados pelo Prefeito;

Il - expedir instrucdes para a execucdo das leis, decretos e
regulamentos;



Il - apresentar ao Prefeito relatério anual de sua gestdo na
secretaria;

IV - praticar os atos pertinentes as atribuicdes que lhe forem
outorgados ou delegados pelo Prefeito.

Art. 53 - Lei Complementar estabelecerd normas relativas a
criacéo, estruturacgéo e atribuicao das Secretarias municipais.

§ 1° - Nenhum 0rgédo da administracdo publica Municipal, direta
ou indireta, deixara de ser estruturado a uma Secretaria Municipal.

§ 2° - A chefia do Gabinete do Prefeito e a Procuradoria Geral do
Municipio terdo a estrutura de Secretaria Municipal.

8§ 3° - Os Secretarios municipais, serdo remunerados
exclusivamente por salarios fixados em parcela Unica renovando a cada
ano pela Camara Municipal, cabendo ao Executivo gratificacdo adicional.

SEGAOV )
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 54 - A Procuradoria Geral do Municipio € instituicdo que
representa como Advocacia geral, o0 Municipio, judicial e extra judicialmente,
cabendo-lhe, nos termos da lei complementar que dispuser sobre sua
organizacdo e funcionamento, as atividades de consultoria e assessoramento
juridico do Poder Executivo.

§ 1° - A Procuradoria Geral do Municipio tem por chefe o
Procurador Geral do Municipio, nomeado pelo Prefeito ou concursado e
integrante da carreira de Procurador Municipal, maiores de 35 (trinta e cinco)
anos.

§ 2° - O ingresso na carreira do Procurador Municipal far-se-a
mediante concurso publico, observadas, nas nomeacfes, a ordem de
classificacéo.



TITULO I
DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO IV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 55 - A administragdo do Municipio devera atender as
peculiaridades locais e aos principios técnicos Uteis ao desenvolvimento
integral da comunidade.

Paragrafo Unico: é assegurado aos Poderes: Executivo e
legislativo, conveniarem Funcionarios, para prestarem servi¢cos em ambos 0s
Poderes, com remuneracao para o qual foi efetivado. Assim como, Convenio
com outros Municipios, como preceitua a Lei.

Art. 56 - O Municipio devera manter atualizados os planos de
programas do governo local.

Art. 57 - A publicacdo das leis e atos municipais far-se-40 no
Diario Oficial do Estado ou em o0rgdo de imprensa local, na falta deste,
mediante edital afixado na sede da Prefeitura, Camara, e ou em outros 6rgaos
do Municipio.

Art. 58 - A lei municipal fixar4 o prazo para o pronunciamento
do Prefeito, do Presidente da Camara e de outras autoridades municipais nos
processos submetidos a apreciacdo das mesmas autoridades.

Art. 59 - A execucdo das obras publicas devera ser precedida
sempre de projeto elaborado segundo as normas técnicas adequadas.

Paragrafo Unico - As obras publicas poderéo ser executadas
pela Prefeitura, por suas autarquias, entidades estatais ou mediante
licitac&o por terceiros.

Art. 60 - Para execucdo de obras publicas, tendo-se em vista o
custo da prestacdo de servigos, é obrigatorio a licitacdo as empresas para cuja
formacdo de capital hajam contribuido os municipios, por qualquer forma.

Art. 61 - A permissdo para exploracdo de servigo publico, sempre
a titulo precario, dependera de ato unilateral do Prefeito, apds edital de
chamamento dos interessados para a escolha do melhor pretendente, e a
concessdo, somente, sera feita com autorizacdo legislativa, mediante contrato,
prescindido de concorréncia.



§ 1° - Serdo nulas de pleno direito as permissoes, as concessoes,
bem como quaisquer outros ajustes feitos em desacordo com o estabelecido
neste artigo.

§ 2° - Os servicos permitidos ou concedidos ficardo sempre
sujeitos a regulamentacdo e fiscalizacdo do municipio e adequacdo as
necessidades dos usuarios.

§ 3° - O Municipio podera tomar 0s servi¢cos permitidos ou
concedidos, desde que executados em desconformidade com o ato ou contrato,
bem como aqueles que se revelarem insuficientes para o atendimento dos
usuarios, sem indenizacéo.

8§ 4° - Ndo havera permisséo para a exploracao de servico publico
quando lei municipal dispuser que o servico seja explorado através de regime
de concessao.

§ 5° - A concorréncia para concessao de servigo publico devera
ser prescindida de ampla publicidade, inclusive em jornais da Capital,
mediante edital ou comunicacgéo resumida.

§ 6° - aplicardo concursos publicos assim que necessario,
conforme necessidade;

Art. 62- As compras, obras e servicos efetuar-se-d0 com estrita
observancia do principio da licitacdo ou Pregéo.

Art. 63 - A administracdo municipal tera os Registros que forem
Necessarios aos seus servigos, e, especialmente os de:

| - termo de compromisso de posse;

Il - Atas das sessdes da Camara;

1l - registros de leis, decretos, resolucdes, regulamentos,
instrucOes e portarias;

IV - cdpia de correspondéncia oficial;
V - protocolo e indice de papeis e livros arquivados;
VI - contratos e permissoes;

VIl - contabilidade.



Paragrafo Unico - Os registros teréo sua forma aprovada pelo
Prefeito ou pelo Presidente da Camara, conforme o caso, e Serao
rubricados por funcionarios para esse fim designado.

Art. 64 - Os atos administrativos de competéncia do Prefeito,
devem ser expedidos em obediéncia as seguintes normas:

| - através de decretos, numerados em ordem cronolégica e nos
seguintes casos:

a) Regulamentacéo de lei;

b) Instituicdo, modificacdo e extingdo de atribuicbes ndo
constante desta Lei Organica;

c) Abertura de créditos especiais e suplementares, até o limite
autorizado por lei, assim como de créditos extraordinarios;

d) Declaracdo de utilidade ou necessidade publica, para efeito de
desapropriacdo de imoveis;

e) Aprovacéo do regulamento ou regimento;

f) Permisséo de uso de bens municipais;

g) Medidas executorias do Plano Diretor do desenvolvimento
integrado do municipio;

Il - através de portaria nos seguintes casos:

a) Provimento e vacancia dos cargos publicos e mais atos de
efeitos individuais;

b) Lotacao dos quadros de pessoal;

c) Autorizacdo do contrato e dispensa de servidores sob o regime
da legislacéo trabalhista;

d) Abertura de sindicancia e processos administrativos, aplicacéo
de penalidade e demais atos individuais de efeitos internos;

e) Outros casos determinados em lei.

Art. 65 - O Municipio podera, para sua eficaz administracéo,
solicitar assisténcia técnica do Estado.

Art. 66 - A administracdo publica municipal indireta ou
fundacional de ambos os poderes, obedecerda aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e, também, as seguintes:

| - os cargos, empregos e funcdes publicas sdo acessiveis aos
brasileiros, que preencham os requisitos estabelecidos em lei;



Il - a investidura em cargos ou empregos publico depende da
aprovacao prévia em concurso publico de provas, para 0s casos de exigéncia
de nivel superior, ressalvadas as nomeacOes para cargo em COMISSa0
declarado em lei de livre nomeacao e exoneragao;

Il - O prazo de validade de concurso publico sera de dois anos,
prorrogavel, uma Unica vez por igual periodo;

IV - a lei reservard 2% (dois por cento), dos cargos e empregos
publicos para as pessoas portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua
admisséo;

V - 0s cargos em comissdo e as funcdes de confianca serdo
exercidos, somente, por servidores ocupantes de cargo de carreira técnica com
no minimo o Ensino Médio, antigo segundo (2°) Grau.

VI - a lei estabelecera os casos de contratacdo por até 06 (seis
meses), tempo que determina atender a necessidade temporaria do
excepcional interesse pablico;

VIl - a lei fixard a relacdo de valores entre a maior e a menor
remuneracdo dos servidores publicos, observada, como limite maximo, os
valores percebidos como remuneracdo, em espécie pelo Prefeito;

VIII - a revisdo geral da remuneracdo dos servidores publicos
Ativos e Inativos, sem distin¢cdo de indice, far-se-a sempre na mesma data,
fixada no PCC de cada Categoria;

IX - os vencimentos dos Senhores Vereadores, ndo poderdo
ultrapassar os trinta (30%), determinado por Lei.

X - é vedada a vinculacdo a equiparacdo de vencimento, para 0
efeito de remuneracdo do pessoal do servigco publico municipal, ressalvado o
disposto do inciso anterior e no artigo 68, inciso I;

XI - os vencimentos dos servidores publicos municipais séo
irredutiveis e a remuneracdo observara o disposto neste artigo, inciso X, no
principio de isonomia, a obrigacdo do pagamento do imposto de renda, retido
na fonte, exceto os aposentados com mais de 65 (sessenta e cinco) anos;

XIl - é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos,
exceto quando houver compatibilidade de horarios como:



a) A de 02 (dois) cargos de professor;

b) A de 01 (um) cargo de professor com outro técnico, ou
cientifico;

c) A de 02 (dois) cargos privativos de médico

d) A de 01 cargo municipal, estadual ou legislativo;

XIII - somente por lei especifica poderdo ser criadas empresas
publicas, sociedade de economia mista, autarquia ou fundacéo publica;

XIV - depende de autorizacdo legislativa, em cada caso, a criacéo
de subsidiarias das entidades mencionadas no inciso anterior, assim a
participacdo delas em empresas privadas.

8§ 1° - Os atos de improbidade administrativa importardo a
suspensao dos direitos politicos, a perda da funcéo publica, a indisponibilidade
dos bens e o ressarcimento ao erario, na forma de gradacdo prevista na
legislacéo federal, sem prejuizo da acao penal cabivel.

Art. 67 - Ao servidor publico municipal em exercicio de mandato
eletivo, aplicam-se as seguintes disposicoes:

| - tratando-se do mandato eletivo federal, estadual ou distrital,
ficard afastado de seu cargo, emprego ou funcdo recebendo seus respectivos
vencimentos;

Il - investido no mandato de Prefeito e ou Vice Prefeito, serd
afastado do cargo, emprego ou fungdo, sendo-lhe facultado optar pela sua
remuneracéo;

Il - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade
de horarios, percebera as vantagens de seu cargo eletivo;

IV - em qualquer caso que exige o afastamento para o exercicio
do mandato eletivo, seu tempo de servigo sera contado para todos os efeitos
legais, exceto para promogao por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de
afastamento, os valores serdo determinados como se no exercicio tivesse.



CAPITULO V
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 68 - O regime juridico dnico dos servidores da
administracéo publica direta, das autarquias e das fundacdes publicas é o
estatutario, vedada qualquer outra vinculacdo de trabalho.

8 1° - A lei assegurara os servidores Ativos e Inativos, da
administracéo direta, isonomia de vencimentos para cargos de atribuicoes
iguais ou assemelhadas do mesmo poder ou entre servidores do Poder
Executivo e Legislativo ressalvado as vantagens de carater individual e os
relativos a natureza ou ao local de trabalho.

8§ 2° - Aplicam-se aos servidores municipais os direitos seguintes:
| - irredutibilidade de salario;

Il - décimo terceiro (10/3°) salario, com base na remuneragédo
integral ou no valor da aposentadoria;

Il — no ato da aposentadoria, serdo fixados os valores do Salario
e das gratificacOes, desde que esteja sendo repassados 0s valores reais para a
Previdéncia.

IV - remuneragdo de 20% (vinte por centos), dos vencimentos do
trabalho noturno, (insalubridade), superior ao do diurno;

V - salario familia para seus dependentes a exemplo de
quinquénios observando a Lei;

VI - a duracéo do trabalho deve obedecer a Lei especifica, que
rege a matéria em espécie;

VII - repouso semanal remunerado, sdbado e domingo;

VIIl - remuneracdo dos servigcos extraordinarios, superior no
minimo, em 50% (cinquenta por cento) do normal;

IX - gozo de férias anuais remuneradas, acompanhado do tergo
1/3° de férias;



X - licenga a gestante por cento e vinte (120) dias remunerada,
conforme determinacdo da Lei, com direito hd mias sessenta (60) dias,
conforme parecer médico.

X1 - licenca a paternidade por cinco dias com remuneragdo
integral, nos termos da lei;

XII - protecdo do mercado de trabalho da mulher, nos termos da
lei;

X1 - reducdo dos riscos inerentes ao trabalho;

VX - adicional da remuneracdo, para as atividades penosas
insalubres ou perigosas, na forma da lei.

XV - o terco de férias no tempo regimental.
Art. 69 - O servidor sera aposentado:

| - por invalidez permanente, sendo 0s proventos integrais
quando decorrentes de acidentes em servigo, moléstia profissional ou
doenca grave, contagiosa ou incuravel, especificadas em lei e proporcional
nos demais casos;

Il - voluntariamente:

a) aos 35 (trinta e cinco) anos de servi¢o, se homem e aos 30
(trinta), se mulher, com proventos integrais;

b) aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio em funcdo de
magistério, se Homem e 25 (vinte e cinco) anos se mulher,
com proventos integrais, e que tenham cinquenta anos de vida
nos dois casos;

c) aos 30 (trinta) anos de servicos se homem, aos 25 (vinte e
cinco), se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de
Servigo;

d) aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem e aos 60
(sessenta), se mulher com proventos proporcionais ao tempo
de servigo.

§ 1° - O servidor no exercicio de atividades consideradas penosas,
insalubres ou perigosas, terd reduzido o tempo de servico e a idade para efeito
de aposentadoria, na forma da lei complementar federal.



§ 2° - O tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal,
serd computado integralmente para os efeitos de aposentadoria e de
disponibilidade.

8 3° - Os proventos da aposentadoria serdo revistos, na mesma
proporcdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos
servidores em atividades, sendo também, estendidos aos inativos qualquer
beneficio ou vantagens, posteriormente, concedidos aos servidores em
atividade, inclusive quando decorrente de transformacao ou reclassificacao do
cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria, na forma da lei.

8§ 4° - O beneficio da pensdo por morte correspondera a totalidade
dos vencimentos ou proventos do servidor falecido ao Cénjuge (marido ou
mulher) até o limite estabelecido em lei, observado o disposto no Paragrafo
anterior.

Os servidores efetivos do Municipio de Girau do Ponciano Estado de Alagoas,
serdo segurados obrigatdrios de Regime Proprio de Previdéncia Social.

8 5° - O Regime Préprio de Previdéncia Social sera regido por legislacdo
propria, observando especialmente as regras dispostas no Art. 40 da
Constituicdo Federal, sera de carater contributivo e solidario, mediante
contribuigédo do respectivo ente Publico e dos Servidores Ativos, observados
critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

| - O Conselho de Administracdo sera constituido de um Presidente, com
mandato de quatro (4) anos, e mais dois membros, igualmente com mandato
de quatro (4) anos, renovavel por igual periodo, permitida a reconducdo de um
e outros

8§ 6° - A administragdo do Regime Proprio de Previdéncia Social serd exercida
por um Conselho de Administracdo e um Diretor -Superintendente;

Il - Ao Diretor-Superintendente cabera todas as funces de administracdo nao
expressamente reservadas ao Conselho de Administracdo, de cujas reunides
participara, sem direito a voto, tendo mandato de quatro (4) anos.

Il — O Conselho de Administragdo e o Diretor-Superintendente apenas
poderdo ser exonerados antes do final do mandato, através de processo
administrativo, se cometer falta grave ou infracdo punivel com demisséo,
sendo-lhes assegurado o direito ao devido processo legal, ao contraditorio e a
ampla defesa.



IV — Seré ordenador de despesa do Regime Préprio de Previdéncia Social o
presidente do Conselho Administrativo em conjunto com o Diretor
Superintendente.

V - O presidente do Conselho Administrativo e o Diretor Superintendente
serdo eleitos pelos segurados do Regime Proprio de Previdéncia Social na
forma prevista em Lei e Obrigatoriamente, Possuir Curso Superior e ter o
Certificado do CPA-10, podendo ser reconduzidos ao cargo sempre que se
dispuser a concorrer a Eleicdo, sendo sabatinados pelo Pode Legislativo.

§ “7° - A administracdo do Regime Préprio de Previdéncia Social cabera a
Autarquia denominada IMPS — Instituto Municipal de Previdéncia Social
criada através da Lei Municipal 415/2005.”

8 4° - A Lei referida no inciso V do Art. 69 deve ser criada no prazo maximo
de 180 (cento e oitenta) dias.

88° - O mandato dos atuais membros do Conselho de Administracdo e do
Diretor Superintendente passara a ser de quatro (4) anos, excluidas as novas
exigéncias dispostas na redacdo dada ao inciso V do Art. 69, a contar do inicio
da vigéncia desta Emenda a Lei Organica.

§ 9° - O Cargo de Presidente do IMPS equipara-se ao de Secretario Municipal,
inclusive para fins de Remuneracdo. Ao Diretor Superintendente, recebera
85% do subsidio do Presidente.

8 10° - Exceto os Cargos do Conselho de Administracdo e do Diretor-
Superintendente, ficam extintos todos os demais cargos da estrutura funcional
do IMPS. Podendo ser reaproveitados mediante necessidade.

8 11° — Revoga-se a Lei n°® 555/2012, a partir da Promulgacdo desta Lei
Organica.

Art. 70 - Sdo estaveis, apds 03 (trés) anos de efetivo exercicio,
os servidores nomeados em virtude de concurso publico.

§ 1° - O servidor publico municipal estavel sé perderd o cargo em
virtude de sentenca judicial transitada em julgado ou mediante processo
administrativo em que lhe seja assegurado ampla defesa.

§ 2° - Invalidada por sentenca judicial a demissdo do servidor
publico municipal serd ele reintegrado e o eventual ocupante da vaga



reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizacdo, aproveitado em
outro cargo ou posto em disponibilidade.

§ 3° - Extinto o cargo e declarado sua desnecessidade, o servidor
estavel ficard em disponibilidade remunerada proporcional ao seu tempo e
Servico.

§ 4° - 50 caberd licenca sem vencimentos, o servidor que tiver
cumprido os trés (3) anos de estabilidade probatéria;

Art. 71 - E livre a associagdo profissional ou sindical do servidor
publico municipal, na forma da lei federal observada o seguinte:

8 1° - Havera uma s0 associacdo sindical para os servidores da
administracdo direta, das autarquias e das fundacgdes, todas do regime
estatutario.

§ 2° - E assegurado o direito de filiagdo de servidores,
profissionais liberais, professores, funcionarios da saude, da Administracao
como um todo, a associacdo sindical e sua categoria.

§ 3° - Ao sindicato dos servidores publicos municipais cabe a
defesa dos direitos e interesse coletivos ou individuais da categoria, inclusive
em decisOes judiciais ou administrativas.

8 4° - A assembleia geral fixard a contribuicdo que sera
descontada em folha para custeio do sistema confederativo da representacao
sindical respectiva, independentemente, da contribuigéo prevista em lei.

§ 5° - Nenhum servidor sera obrigado a filiar-se ou manter-se
filiado ao sindicato.

§ 6° - E obrigatoria a participacdo dos sindicatos nas negociacoes
coletivas de trabalho.

§ 7° - O servidor aposentado tem direito a votacao e a ser votado
no sindicato da categoria.

Art. 72 - O direito de greve assegurado aos servidores publicos
municipais ndo se aplica aos que exercem fungdes em servicos ou atividades
essenciais, assim definidas em lei.



8§ 1° - fica assegurado o direito de greve ao Servidor, somente na
data base conforme PCC, vedado qualquer outra data, salve descumprimento
de Lei;

Art. 73 - A lei estabelecerd, em caso de greve, sobre o
atendimento das necessidades inadiaveis da comunidade.

TITULO I )
DA INTERVENGAO DO MUNICIPIO

Art. 74 - A intervencdo do municipio, somente se caracterizara
nos termos definidos na Constituicdo Federativa do Brasil.

TITULO IV
DA GUARDA MUNICIPAL

Art. 75 - A Guarda Municipal destina-se a protecdo dos bens,
servicos e instalagbes do municipio e terd organizacdo, funcionamento, na
forma de lei.

§ 1° - compete ainda a Guarda Municipal:

a) — zelar do Cidaddo Girauense;

b) — zelar do patrimdnio publico municipal,

c) —ter seu préprio estatuto(Regimento);

d) —ter sua sede propria;

e) — possuir transporte proprio (carro automotor e motos)

f) — receber treinamentos e capacitagdo com profissionais totalmente
autorizados;

g) -P.CC.

Paragrafo Unico — Nenhum Guarda Civil Municipal, podera ficar
disponivel a Camara Municipal ou a qualquer Politico no exercicio do mandato
eletivo, se ndo guardando o Patriménio do Municipio como preceitua o item “b” do
mesmo paragrafo, exemplo: Camara Municipal, Escolas, Creches, Prefeitura,
Biblioteca, Pragas e demais patrimonios.

CAPITULO V
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO
SECAO |
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL
SUBSECAO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS



Art. 76 - O Municipio poderéa instituir os seguintes tributos:
| - impostos;

Il - taxas, relativamente, ao exercicio do poder de policia ou pela
utilizacdo efetiva ou potencial, de servigos publicos, especificos e divisiveis,
prestados ao contribuinte ou posto a sua disposicao;

I11 - contribuicdo de melhoria, decorrentes de obras publicas.

§ 1° - As taxas ndo poderdo Ter base de céalculo, prépria de
Impostos.

§ 2° - A legislacdo municipal sobre matéria tributaria respeitara as
disposicdes da lei complementar federal:

| - sobre conflito de competéncia;

Il - regulamentacdo as limitagbes constitucionais do poder de
tributar;

I11 - as normas gerais sobre:

a) definicdo de tributos e suas espécies, bem como
fatosgeradores, bases de calculos e contribuintes de impostos;

b) obrigacdo, lancamento, credito, prescricdo e decadéncia
tributarias;

§ 3° - O municipio poderé instituir contribuicdo cobrada de seus
servidores, para custeio, em beneficio destes, de sistema de previdéncia e
assisténcia social.

_SUBSECAO Il
DAS LIMITACOES DO PODER DE TRIBUTAR

Art. 77 - Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao
contribuinte, é vedado ao municipio:

| - exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabeleca;

Il - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se
encontrem em situacdo equivalente, proibida, qualquer distingdo em razdo de
ocupacdo profissional ou funcdo por ele exercida, independentemente, da
denominacéo juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;



Il - cobrar tributos:

a) em relacdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da
vigéncia da lei, que os houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a
lei que os instituiu ou aumentou;

IV - utilizar tributo com efeito de confisco;

V - estabelecer limitagbes ao trafego de pessoas ou bens por
meios de tributos intermunicipais ressalvados a cobranca de pedagio pela
utilizacdo de vias conservadas pelo municipio;

VI - instituir impostos sobre:

a) Patrimdnio, renda ou servi¢o da Unido ou do Estado;

b) Templos de quaisquer cultos;

c) Patrimonio, renda, ou servigcos de partidos politicos inclusive
suas fundacdes, das entidades judiciais dos trabalhadores, das
instituicObes de educacdo e de assisténcia social sem fins
lucrativos, atendidos os requisitos de lei;

d) Livros, jornais e periodicos;

VIl - estabelecer diferenca tributaria entre bens e servicos de
qualquer natureza, em razdo de suas procedéncias ou destino.

8 1° - A lei determinard medidas para que os consumidores sejam
esclarecidos a respeito dos impostos que incidam sobre mercadorias e
Servigos.

§ 2° - Qualquer anistia ou remissdo que envolva mateéria tributaria

ou previdenciaria, somente podera ser concedida através da lei municipal
especifica.

SUBSECAO IlI )
DOS IMPOSTOS DOS MUNICIPIOS

Art. 78 - Compete a0 municipio constituir impostos sobre:
| - propriedade predial e territorial urbana;

Il - transmissdo inter-vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso de



bens imoveis, por natureza ou cessdo fisica, e de direitos reais sobre imadveis,
exceto os de garantias, bem como cessao de direitos a sua aquisicao.

Il - vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos;

IV - servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos na
competéncia do estado definida em lei complementar federal, que podera
excluir da incidéncia se tratando de exportacOes de servigos para 0 exterior.

V — Contribuicdo de lluminacdo Publica dentro dos critérios
legais por Lei, salvo, Projeto encaminhado do Executivo isentando ou
diminuindo o percentual.

8 1° - O imposto previsto no inciso | podera ser progressivo, nos
termos do Cddigo Tributario Municipal, de forma a assegurar o cumprimento
da funcéo social da propriedade.

§ 2° - O imposto previsto no inciso Il;

a) Ndo incide sobre a transmissdo de bens ou direitos
incorporados ao patriménio de pessoal juridico em realizacdo
do capital, nem sobre a transmissdo de bens ou direitos
decorrentes de fusdo incorporacao sisdo ou extingdo de pessoa
juridica, salvo se, nesses casos, a atividade preponderante do
adquirente for a compra e venda desses bens ou direitos,
locacdo de bens imdveis ou arrendamento mercantil;

b) Compete a0 municipio em razdo da localizacdo do bem.

8 3° - O imposto previsto no inciso Il ndo exclui a incidéncia do
Imposto estadual sobre a mesma operacao.

§ 4° - As aliquotas dos impostos previstos nos incisos Il e IV ndo
poderdo ultrapassar o limite fixado em lei complementar federal.

SUBSECAO IV
DAS RECEITAS TRIBUTARIAS

Art. 79 - Pertence ao Municipio:

| - 0 produto da arrecadacdo do imposto da Uniédo sobre renda e
proventos de qualquer natureza incidente, na fonte, sobre rendimento pagos, a
qualquer titulo, por ele, suas autarquias e pelas fundacdes que instituir ou
manter;



Il - 50% (cinquenta por cento) do produto de arrecadacdo do
imposto da Unido sobre a propriedade territorial, relativamente, aos imoveis
neles situados;

Il - 50% (cinquenta por cento) do produto da arrecadacdo do
imposto do Estado sobre a propriedade de veiculos automotores essenciais em
seu territorio;

IV - a sua parcela dos 25% (vinte e cinco por cento) do produto
de arrecadacao do imposto do Estado sobre operacdes relativas a circulacdo de
mercadorias e sobre prestacdo de servicos de transportes interestadual e
intermunicipal e de comunicacdo, ICMS, na forma do Paragrafo seguinte.

Paragrafo Unico - A lei estadual que dispuser sobre a reparticio
tributaria de ICMS assegurara, no minimo, que trés quartas partes serdo na
propor¢do do valor adicionado nas operacGes relativas a circulacdo de
mercadorias e nas prestacdes de servigos relacionados em seu territorio.

Art. 80 - A Unido entregara ao municipio, através do fundo de
participacdo dos municipios, FPM, em transferéncias mensais, na proporcéo
do indice apurado pelo Tribunal de Contas da Unido, a sua parcela dos vinte e
dois inteiros e cinco décimo por cento do produto da arrecadacdo dos impostos
sobre a renda e proventos de qualquer natureza e sobre produtos
industrializados, deduzidos o montante arrecadado na fonte e pertencente a
Estado e Municipio.

Art. 81 - O Estado repassara ao Municipio a sua parcela dos 25%
(vinte e cinco por cento) relativo aos 10% (dez por cento) que a Unido lhe
entregar do produto da arrecadacdo de impostos sobre produtos
industrializados, nos termos do Paragrafo Unico do artigo 80.

Art. 82 - E vedada a retencdo ou qualquer restricio & entrega e ao
emprego dos recursos atribuidos ao municipio nesta subsecdo, neles
compreendidos os adicionais e acréscimos relativos ao imposto.

Paragrafo Unico - A Unifo e o Estado podem condicionar a
entrega dos recursos ao pagamento de seus créditos vencidos e ndo pagos.

Art. 83 - O Municipio acompanhara o célculo das quotas e a
deliberacdo de sua participacdo nas receitas tributarias a serem repartidas pela
Uni&o e pelo Estado, na forma da lei complementar federal.

SECAO II
DAS FINANCAS PUBLICAS



SUBSECAO |
DAS NORMAS GERAIS

Art. 84 - Leis de iniciativas do Poder Executivo estabelecerdo:
| - 0 plano plurianual;

Il - as diretrizes orcamentarias;

I11 - 0s orcamentos anuais.

§ 1° - A lei que estabeleceu o plano plurianual especificara, por
distritos, bairros e regibes, as diretrizes, objetivos e metas da administracéo
publica municipal para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para
as relativas aos programas de duracao continuada,

8 2° - A lei de diretrizes orgcamentarias compreendera as metas e
propriedades da administracdo publica municipal, incluindo as despesas de
capital para o exercicio financeiro subseqiente, que orientara a elaboracéo da
Lei Orcamentaria anual, dispondo sobre as alteracfes na legislacéo tributaria e
estabelecerd a politica de fomento, devendo ser apresentada ao Poder
legislativo até 31 de maio de cada ano.

8 3° - Os planos e programas municipais, distritais, de bairros,
regionais e setoriais previstos nesta Lei Orgénica serdo elaborados em
consonancia com um plano plurianual e apreciados pela Camara Municipal.

8§ 4° - A lei orcamentaria anual compreendera:

| - o orcamento fiscal referente aos poderes legislativos e
executivos, seus fundos, orgdos e entidades da administracdo direta e indireta,
inclusive fundacdes instituidas e mantidas pelo poder publico municipal.

Il - o orcamento de investimento das empresas em que O
municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com
direito a voto.

§ 5° - A lei orcamentéria anual ndo contera dispositivos estranhos
a previsdo da receita e a fixacdo da despesa, ndo se incluindo, na proibicdo, a
autorizacdo para abertura de créditos suplementares e contratacdo de operacéo
de crédito, ainda que por antecipacao de receita, nos termos da lei.

§ 6° - Obedecerdo as disposicdes de lei complementar federal
especifica a legislacdo municipal referente a:



| - exercicio financeiro;

Il - vigéncia, prazos, elaboracdo e organizacdo do plano
plurianual, da lei de diretrizes orcamentarias e de Lei Orcamentaria Anual,
que sera apresentada ao Poder Legislativo, até 31 de outubro de cada ano,
assim como a LDO, até 31 de maio de cada ano.

Il - normas de gestdo financeira e patrimonial da administracao
direta e indireta, bem como institui¢cdo de fundos.

Art. 85 - Os Projetos de Lei relativos ao plano plurianual e as
diretrizes orcamentarias e a proposta do or¢camento anual serdo apreciados
pela Camara Municipal na forma do Regimento Interno, respeitados o0s
dispositivos deste artigo.

§ 1° - Cabera a Comissdo Permanente de Financas:

| - examinar e emitir parecer sobre 0s projetos e propostas
referidas neste artigo e sobre as contas apresentadas, anualmente, pelo
Prefeito;

Il - examinar e emitir parecer sobre planos e programas
municipais, distritais, de bairros, regionais e setoriais previstos nesta Lei
Organica.

§ 2° - As emendas s0 serdo apresentadas perante a Comissao, que
sobre elas emitira parecer escrito.

8§ 3° - As emendas a proposta do orcamento anual ou aos projetos
ou modifiqguem, somente, podem ser aprovados caso:

| - sejam compativeis com o plano plurianual e com lei de
diretrizes orcamentarias;

Il - indiguem o0s recursos necessarios, admitidos apenas 0s
provenientes de anulacdo de despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) DotacOes para pessoal e seus encargos;
b) Servigos da divida municipal.

I11 - sejam relacionados:
a) Com a correcao de erros ou comissoes;

b) Com os dispositivos do texto da proposta ou do projeto de lei.



8§ 4° - As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentaria ndo
poderdo ser aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

§ 5° - O Prefeito municipal podera enviar mensagem a Camara
Municipal para propor modificacdo nos projetos e propostas a que se refere
este artigo enquanto ndo iniciada a votacdo, na Comissdo, da parte cuja
alteracdo é proposta.

8 6° - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou
rejeicido da proposta do orcamento anual, ficarem sem despesas
correspondentes, poderdo ser utilizadas, conforme o caso, mediante créditos
especiais ou suplementares, com prévia e especifica elaboracdo nos termos de
suas necessidades.

Art. 86 - O Poder Executivo enviara ao Poder Legislativo até o
vigésimo quinto dia do més subsequente a uma via do balancete da receita e
da despesa, mensalmente.
CAPITULO VII
DA ORDEM ECON{)MICA E SOCIAL
SECAO I
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE
ECONOMICAE SOCIAL
Art. 87 - O Municipio, na sua circunscricdo territorial e dentro de
sua competéncia constitucional, assegura a todos, dentro dos principios da
Ordem Econbmica, fundada na valorizagdo do trabalho humano e na livre
iniciativa, existéncia digna observada o0s seguintes principios:
| - autonomia municipal;
Il - propriedade privada;
I11 - funcdo social da propriedade;
IV - livre concorréncia;
V - defesa do consumidor;
VI - defesa do meio ambiente;

VII - reducéo das desigualdades regionais e sociais;

VIII - busca do pleno emprego;



IX - tratamento favorecido para as cooperativas e empresas
brasileiras de pequeno porte e microempresas.

§ 1° - E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade
econbmica, independentemente, de autorizacdo dos Orgdos publicos
municipais, salvo nos casos previstos em lei.

§ 2° - Na aquisicdo de bens e servicos, o poder publico municipal
daré tratamento preferencial, na forma da lei, a empresa brasileira de Capital
Nacional.

8 3° - A exploracdo direta da atividade econOmica, pelo
municipio, sé serad permitido em caso de relevante interesse coletivo, na forma
da lei complementar que, dentre outras, especificara as seguintes exigéncias
para as empresas publicas e sociedades de economia mista ou entidade que
criar ou manter:

| - regime juridico das empresas privadas, inclusive quanto as
obrigacdes trabalhistas e tributarias;

Il - proibicdo de privilégios fiscais ndo extensivos ao setor
privado;

I11 - subordinacdo a uma Secretaria Municipal;

IV - adequacéo da atividade ao Plano Diretor, ao plano plurianual
e as diretrizes orcamentarias;

V - or¢camento anual com a devida aprovacéo do Prefeito.

Paragrafo Unico - é assegurado ao Municipio, sua propria
Previdéncia.

Art. 88 - A prestacdo de servicos publicos, pelo municipio
diretamente ou sob-regime de concessdo ou permissao, serd regulada em lei
complementar que assegurara:

| - a exigéncia de licitacdo, em casos especificos;

Il - definicdo do carater especial dos contratos de concessdo ou
permissdo, casos de prorrogacao, condi¢cdo de caducidade, de fiscalizagcdo e

rescisao;

Il - os direitos dos usuarios;



IV - a politica tariféria;
V - a obrigacdo de manter servicos adequados.

Art. 89 - O municipio promovera e incentivara o turismo com
fator de desenvolvimento social e econémico, levando-se em consideracdo a
beleza que nos oferece a natureza.
SECAO Il
DA POLITICA URBANA

Art. 90 - A Politica de desenvolvimento urbano, executada pelo
poder publico municipal, conforme diretrizes fixadas em leis, tem por objetivo
ordenar o pleno desenvolvimento das funcbes da cidade e seus bairros, do
distrito e dos aglomerados urbanos e garantir o bem-estar de seus habitantes.

§ 1° - O Plano diretor, aprovado pela Camara Municipal, € o
instrumento basico da politica de desenvolvimento e de expanséo urbana.

§ 2° - A propriedade cumpre sua funcéo social quando atende as
exigéncias fundamentais de ordenacédo urbana expressas no Plano Diretor.

§ 3° - Os imoveis urbanos desapropriados pelo municipio serdo
pagos com prévia e justa indenizacdo em dinheiro, salvo nos casos no inciso
I11, do paragrafo seguinte.

8 4° - O proprietario do solo urbano incluido no Plano Diretor,
com éarea ndo edificada ou ndo utilizada, nos termos da Lei Federal, devera
promover seu adequado aproveitamento sob pena, sucessivamente, de:

| - parcelamento ou edificacdo compulsoria;

Il - imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana
progressivo no tempo;

Il - desapropriacdo com pagamento mediante titulos da divida
publica municipal de emissdo, previamente, aprovada pelo Senado Federal,
com prazo de resgate de até 10 (dez) anos, em parcelas anuais, iguais e
sucessivas, assegurados o valor real da indenizagéo e os juros legais.

Art. 91 - O Plano Diretor do Municipio contemplara areas de
atividade rural produtiva, respeitadas as restricoes, decorrentes de expansao
urbana.

Art. 92 - Ficam nomeados na area urbana, especialmente, nos
bairros, para construgdo de Conjuntos Habitacionais, bem como para



instalacéo de distrito industrial,

8 1° - 0 cidaddo que possuir como sua area urbana de até 250
metros quadrados, por cinco anos, ininterruptamente e sem 0posicao,
utilizando-a para sua moradia ou de sua familia, adquirir-lhe-a o dominio
desde que néo seja possuidor de outro imovel rural ou urbano.

SECAO Il
DA ORDEM SOCIAL
SUBSECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 93 - A ordem social tem por base o primado do trabalho e
como objetivo o bem-estar e a justica social.

Art. 94 - O Municipio assegurara, em seus orcamentos anuais a
sua parcela de contribuicdo para financiar a seguridade social.

§ - 1° - A Seguridade Social compreende um conjunto de ac¢des de
iniciativa do poder publico e da sociedade, destinadas a assegurar os direitos
relativos a saude, & previdéncia e a assisténcia social.

SUBSECAO I
DA SAUDE

Art. 95 - O Municipio integra, com a Unido e o Estado, com o0s
recursos da seguridade social, o Sistema Unico Descentralizado de Sadde,
cujas acdes e servigos publicos na sua circunscricdo territorial sdo por ele
dirigidos, com as seguintes diretrizes:

| - atendimento integral, com prioridades para as atividades
preventivas, sem prejuizo dos servicos assistenciais;

Il - participacdo da Comunidade.
§ 1° - A assisténcia a saude € livre a iniciativa privada.

§ 2° - As instituicbes privadas poderdo participar, de forma
complementar, do Sistema Unico de Satde, segundo diretrizes deste, mediante
contrato de direito pablico ou convénio tendo preferéncia as entidades
filantrépicas e as sem fins lucrativos.

§ 3° - é garantido ao cidaddo girauense portadores de doencas
cardiaca, insuficiéncia renal, doengas cronicas etc., medicamentos gratis,
conforme determina a Lei;



8§ 4° - é garantido ainda carro para os deslocamentos de qualquer
aplicacdo, conforme o Paragrafo 3° deste Artigo seja na Cidade, no interior ou
na Capital;

§ 5° - E vedado ao municipio a destinacdo de recursos pUblicos
para auxilios e subvencdes as institui¢es privadas com fins lucrativos.

Art. 96 - Ao Sistema Unico Descentralizado de Salde, compete,
além de outras atribuicdes, nos termos da lei:

| - controlar e fiscalizar procedimento, produtos e substancias de
interesse para a saude e participar da producdo de medicamentos,
equipamentos imunibioldgicos, hemoderivados e outros insumos;

Il - executar as acdes de vigilancia sanitaria e epidemiologica,
bem como as de saude do trabalhador;

I11 - ordenar a formacdo de recursos humanos na area de saude;

IV - participar da formulacdo da politica e da execucdo das a¢oes
de saneamento basico;

V - incrementar, em sua area de atuacdo, o desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico;

VI - fiscalizar e inspecionar alimentos, compreendidos o controle
de seu teor nutricional, bem como bebidas e aguas para consumo humano;

VII - participar de controle e fiscalizacdo de producéo, transporte,
guarda de utilizacdo de substancias e produtos psicoativos, toxicos e
radioativos;

VIII - colaborar na protecdo do meio ambiente, que deve ser
preservado, bem como dele compreendido o do trabalho;

IX - que através de lei complementar ordinaria, sera
regulamentado fundo municipal de salde e criacdo de conselhos.

SUBSECAO I1I
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 97 - O Municipio executard na sua circunscricao territorial,
com recursos da seguinte social, consoante normas gerais federais, 0s
programas de acdo governamental na area de assisténcia social.



8 1° - As entidades beneficentes e de assisténcia social sediadas
no municipio poderado integrar os programas referidos no "caput” deste artigo.

§ 2° - A comunidade, por meio de suas organizagdes
representativas, participardo na formulacdo das politicas e no controle das
acoes em todos os niveis;

8 3° - A assistencial social sera prestada a quem dela necessita,
independente de contribuicéo, a seguridade social e tem por finalidade:

| — protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice,
habitacdo e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a sua
integridade & vida comunitaria.

§ 4° - 0 municipio executard na sua circunscri¢do territorial,
realizando agdes com recursos do orcamento da seguridade social, além de
outras fontes asseguradas por lei;

§ 5° - as entidades beneficentes e de assisténcia social sediadas no
municipio poderdo integrar os referidos programas;

§ 6° - participacdo da populagcdo, por meio de organizacdo
representativas, na formulacdo das politicas e no controle das a¢6es em todos
0S niveis;

§ 7° - a coordenacéo e as normas geriam cabera a esfera Federal e
execucdo dos respectivos programas a esfera estadual e municipal, bem como
todo e qualquer programa assegurado pelo Governo Federal a exemplo de
Bolsa renda e familiar;

8 8° - a programacéo, integracao, capacitacdo no desenvolvimento
de politica publicas que gerem empregos e renda e a inser¢do ao mercado de
trabalho;

§ 9° - é assegurado ao idoso, (a partir dos 65 anos), transportes
coletivos gratuito, conforme Lei Federal em Vigor.

_ SEGAOIV
DA EDUCACAO, DA CULTURA E DO DESPORTO

SUBSECAO |
DA EDUCAGAO

Art. 98 - O Municipio mantera seu sistema de ensino em
colaboracdo com a Unido e o Estado, atuando prioritariamente, no ensino
fundamental, ouvindo-se tanto quanto possivel o Gestor da Pasta (Secretario)



(a), para perfeito aprimoramento.

8 1° - a Educacéo, direito de todos e dever do Estado e da familia,
sera promovida, incentivada com a colaboracdo da sociedade civil, visando o
pleno desenvolvimento do educando, para o0 exercicio da cidadania e sua
qualificacdo para o trabalho;

8 2° - igualdade de condicdo para 0 acesso e permanéncia na
escola;

8§ 3° - pluralismo de ideias e de concepc¢éo pedagogicas;

8 4° - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a
cultura, o pensamento, a arte e o saber;

8 5% - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos
oficiais;
8§ 6° - gestdo democratica do ensino publico, na forma da

Legislagao dos sistemas de ensino;

§ 7° - valorizacdo dos profissionais de ensino, garantidos na
forma da Lei como:

a) — plano de Cargos e Carreia para o Magistério publico, com
piso salarial e ingresso exclusivamente por concurso publico
de provas e de provas e titulo;

b) — garantia de padrdo de qualidade;

§ 8° - Os recursos para a manutencdo e desenvolvimento do
ensino compreenderao:

| - 25% (vinte e cinco por cento), das receitas, resultante de
impostos, compreendida e proveniente de transferéncias;

Il - as transferéncias especificas da Unido e do Estado.

8 9° - Os recursos referidos no Paragrafo anterior poderdo ser
destinados também, as escolas comunitarias, Cursos Preparatorios,
confessionais ou filantropicas, na forma da lei, desde que atendidas as
prioridades da rede de ensino do municipio.

Paragrafo Unico - SO podera exercer as funcdes de Diretor
(a) Diretor (a) Adjunto e Coordenador (a) Pedagdgico, quem



possuir Estabilidade de Emprego com Efetivacdo na forma da
Lei e formacdo de Nivel Superior com Especialidade na
Educacéo, sendo que no caso de Direcdo, seja Eleito por voto
direto pela Comunidade Escolar, atendendo assim, a Gestédo
Democratica Constitucional. Com periodo de 2 (dois anos),
com direito a Reeleicdo para mais um biénio, vetado ao
terceiro (3°). Assim como, sO sera permitido o (a) Professor (a)
em Sala de aula (lecionar) aquele que tiver no minimo o
Magistério (antigo Segundo Grau Completo em Pedagogia),
conforme determinacdo da Lei de Diretrizes e Bases (LDB),
cumprindo o que determina a Constituicdo Federal do Brasil.

Art. 99 - Integra o atendimento ao educando 0s programas
suplementares de material didatico escolar, transporte, alimentacdo e
assisténcia a Saude.

§ 1° - o dever do municipio com a educacéo serd efetivamente a
garantia de:

a) — ensino fundamental e infantil obrigatério e gratuidade, inclusive sua
oferta gratuita para todos os que ele nédo tiver acesso na idade proépria;

b) - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia,
preferencial na rede regular de ensino;

c) Atendimento em creche e ensino pré — escolar, as criancas de zero (0) a
cinco (5) anos;

§ 2 ° - atendimento ao educando no ensino fundamental, através
de programas suplementares e assistenciais a saude;

§ 3° - 0 municipio so ativard em outros niveis de ensino somente
quando estiverem atendidas plenamente as necessidades de suas
areas de competéncia e com recursos acima dos percentuais
minimos vinculados pela Constituicdo Federal a manutencéo de
desenvolvimento do ensino;

§ 4 ° - O Estado e Unido, ativardo prioritariamente no ensino
fundamental e medio;

8 5° - na organizacédo dos seus sistemas de ensino, os Estados e
Municipio definirdo formas de colaboracdo, de modo a assegurar
a universalizacdo do ensino obrigatorio.

8§ 6° - fica obrigado o ensino integral no Municipio de Girau do



Ponciano;

8 7° - fica assegurado ao Servidor municipal da Educacédo seus
vencimentos até o dia trinta (30) de cada més trabalhado, sob
pena da Lei;

Art. 100 - O Conselho Municipal Normativo terd a sua
especificacdo, competéncia e abrangéncias na esfera educacional,
devidamente regulamentado atraves de lei especifica.

8 1° - o0 Conselho Municipal de Educacédo sera formado por dois
(2) membros da Educagdo, um (1) membro do Legislativo e de pais de
alunos.

SUBSECAO I
DA CULTURA

Art. 101 - O Municipio apoiara e incentivara a valorizacdo e a
difusdo das manifestacdes, culturais, prioritariamente, as diretamente ligadas a
historia de Girau do Ponciano, a sua comunidade e 0s seus bens.

Art. 102 - O Municipio promovera o levantamento e a divulgacéo
das manifestacGes culturais da memdria da cidade e realizara recursos,
exposicoes e publicagdes para a sua divulgacao.

Art. 103 - O acesso a consulta dos arquivos da documentacéo
oficial do Municipio € livre, devendo-se inclusive ser estimulada.

SUBSECAO IlI
DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 104 - O Municipio incentivard, de maneira acentuada, as
praticas desportivas formais e ndo formais, dando prioridade aos alunos de sua
rede de ensino e a promocao desportiva dos clubes locais.

Art. 105 - O Municipio dara maior énfase ao lazer como forma
de promocéo social e bem-estar do ser humano.

SUBSECAO IV
DO MEIO AMBIENTE

Art. 106 - Todos tem direito ao meio ambiente ecologicamente



equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida,
impondo-se ao Poder Publico e a comunidade o dever de defendé-lo e
preserva-lo para os presentes e futuras geracgoes.

8 1° - Para assegurar a efetividade desse direito, incube ao
Municipio:

| - preservar e restaurar 0s processos ecoldgicos essenciais e
prover 0 manejo ecoldgico das especies e ecossistemas;

Il - definir, em lei complementar os espacos territoriais do
Municipio e seus componentes a serem, especialmente protegidos, e a forma
da permissdo para a alteracdo e supressdo, vedada qualquer utilizagcdo que
comprometa a integridade dos atributos que justifiquem sua protecéo.

Il - exigir, na forma da lei, para instalacdo de obras, atividades
ou parcelamento de solo, potencialmente, causadora de significativa
degradacdo do meio ambiente, estudos praticos de impacto ambiental, que se
daré publicidade;

IV - controlar producdo, a comercializacdo, o emprego de
técnicos, métodos e substancias que comportem risco para a vida, a qualidade
de vida e 0 meio ambiente;

V - promover a educacdo ambiental, em todos os niveis e
modalidades de ensino e a conscientizacdo publica para a preservacdo do meio
ambiente;

VI - proteger a flora e a fauna, vedada, na forma da lei, as préaticas
que cologuem em risco sua funcdo ecologica, provoguem a extingdo de
espécies ou submetam animais a crueldade.

§ 2° - Aquele que explora recursos minerais, inclusive extragéo
de area, cascalho ou pedreiro, fica obrigado a recuperar 0 meio ambiente
degradado de acordo com solucéo técnica pelo 6rgdo publico competente, na
forma da lei.

§ 3° - As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio
ambiente sujeitardo os infratores, pessoas fisicas ou juridicas, as sancfes
administrativas e penais, independentemente, da obrigacao de reparar 0s danos
causados.

SUBSECAO V
DOS DEFICIENTES, DA CRIANCA E DO IDOSO



Art. 107 - A lei estabelecera, eficientemente, sobre a exigéncia e
adaptacdo dos logradouros, dos edificios de uso publico e dos veiculos de
transportes coletivos, a fim de garantir acesso as pessoas portadoras de
deficiéncia fisica ou sensorial.

Art. 108 - O Municipio promovera programas de assisténcia a
crianca ao adolescente e ao idoso, dando prioridade as promogdes que venham
a beneficiar, de maneira sensivel a ambos.

Art. 109 - Fica garantida a gratuidade do transporte coletivo
urbano aos maiores de 65 (sessenta e cinco ) anos de idade.

_ SEGAOV 3
DAS INFORMACOES, DO DIREITO DE PETICAO
E DAS CERTIDOES

Art. 110 - Todos tém direito a receber dos Orgdos publicos
municipais, informacGes de seu interesse particular ou de interesse
coletivo ou geral, que serdo prestados no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
sob pena de responsabilidade, ressalvadas, aquelas cujo sigilo seja
imprescindivel a seguranca da sociedade ou das institui¢fes publicas.

Paragrafo  Unico - Sd3o assegurados a  todos,
independentemente, do pagamento de taxas:

| - o direito de peticdo aos poderes publicos municipais para
defesa de direitos e esclarecimentos de situacGes de interesse pessoal;
Il - aobtencdo de certiddes referentes ao inciso anterior.

Ato das Disposi¢es Organizacionais Transitérias:

§ 1° - O Prefeito Municipal e os membros da Camara Municipal
prestardo o compromisso de manter, defender e cumprir a Lei Orgénica do
Municipio no ato e na data de sua promulgacéo.

8§ 2° - Sdo considerados estaveis o0s servidores publicos
municipais, cujo ingresso ndo seja consequente de concurso publico e que na
data da promulgacdo da Constituicdo Federal, tenham completado cinco anos
consecutivos de exercicio em funcdo publica municipal, mais que tenham
feito;

§ 3° - O tempo de servi¢o dos servidores referidos neste artigo
sera contado como titulo, quando se submeterem a concurso publico, para fins
de efetivacédo na forma da lei.



8 4° - Excetuados os servidores admitidos a outro titulo, ndo se
aplica o disposto neste artigo aos nomeados para cargos em COMIsSSa0 ou
admitidos para fungbes de confianga, nem aos que a lei declare de livre
exoneracao.

8 5° - Dentro de cento e oitenta (180) dias proceder-se-a a revisdo
dos direitos dos servidores publicos municipais inativos e pensionistas e a
atualizacdo dos proventos e pensfes a eles devidos, a fim de ajusta-los aos
dispositivos desta Lei Organica.

8 6° - Serdo anistiados os contribuintes devedores a fazenda
publica municipal, que constem da relacdo da divida ativa, que na data da
promulgacéo desta Lei Organica, estejam com seus débitos atrasados por mais
de 05 (cinco) anos.

8 7° - O Poder Executivo reavaliara todos os incentivos fiscais de
natureza setorial, que por ventura existam, propondo ao Poder Legislativo as
medidas cabiveis.

§ 8° - Considerar-se-d0 revogados a partir do exercicio de mil
novecentos e noventa e um (1991), os incentivos que ndo forem confirmados
por lei.

8§ 9° - A revogacao nao prejudicara os direitos que ja tiveram sido
adquiridos, aquela data em relacdo a incentivos concedidos sob conducéo e
com prazo.

Plenario da Camara Municipal de Vereadores do Municipio de
Girau do Ponciano - Alagoas, 13 de dezembro 2012,
ALEXANDRE NASCIMENTO DE BRITO
PRESIDENTE

JOSE LIMA MAURICIO
VICE-PRESIDENTE

MARCIA DA COSTA GAMA
12 SECRETARIA

JORGE CICERO CABRAL
2° - SECRETARIO
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HINO DE GIRAU DO PONCIANO — AL

GIRAUENSE

CANTAE A FELICIDADE

SALVE O DIA DE SUA LIBERDADE
NESTE DIA VOCE SE ELEVOU

EM CIDADE GIRAU SE TRANSFORMOU

OBRIGADO AOS HOMENS QUE LUTARAM
ATE QUE UM DIA VOCE SE EMANCIPOU
PARABENS GRANDES HOMENS DE ACAO
PARA TODOS FICA NOSSA GRATIDAO

LOUVEMOS A NOOSA PATROEIRA

NOSSA MAE

A VIRGEM DA CONCEICAO

PELA PAZ, PALA FORCA, PELO AMOR

O PROGRESSO PRESENTE DE NORTE A SUL
NESTE DAI SEUS FILHOS SE UFANAM
LIBERTAMOS NOSSOS LACOS DE TRAIPU

GIRAU, NOS LUTAMOS POR VOCE

PARA MOSTRAR O SEU VALOR

CANTEMOS FELIZ A SUA GLORIA
DEMOSTRANDO COMO E GRANDE O NOSSO AMOR

SALVE PRIMEIRO DE JANEIRO DIA LINDO E
LIBERTADOR

AQUI O MEU GRITO E BEM MAIS FORTE

EM MINHA TERRA O PROGRESSO HABITOU.

www.cmgp.al.gov.br
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